( AME S?IUDE

ESTADO DA PARAIBA
AME SAUDE — CONS. INTER. DE SAUDE DOS MUN. DO ALTO SERTAO

TERMO DE REFERENCIA

1.0.DO OBIJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Locagdo e manutencdo de programa de informatica na area de
contabilidade e folha de pagamento, destinados ao CONSORCIO AME SAUDE.

1.2.A contratagdo do servigo, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os seguintes normativos: Lei Federal n? 10.520, de 17 de
Julho de 2002 e subsidiariamente a Lei Federal n? 8.666, de 21 de Junho de 1993; Lei Complementar n2 123, de 14 de Dezembro de 2006;
Decreto Municipal n2 009, de 05 de Julho de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas.

2.0.JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratagdo:

2.1.1.A contratacdo acima descrita, que serd processada nos termos deste instrumento, especificagdes técnicas e informagdes
complementares que 0 acompanham, quando for o caso, justifica-se: Pela necessidade da devida efetiva¢do de servico para suprir demanda
especifica — Locacdo e manutencdo de programa de informatica na drea de contabilidade e folha de pagamento, destinados ao CONSORCIO
AME SAUDE —, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de
desenvolvimento de agBes continuadas para a promogao de atividades pertinentes, visando a maximizagdo dos recursos em relagdo aos
objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

3.0.DO SERVICO

3.1.As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratagdo sdo:
cODIGO DISCRIMINAGAQ UNIDADE  QUANTIDADE
1 Locacdo e manutengdo de programa de informatica na drea de contabilidade, destinados respectivamente as més 12

Secretaria de Finangas. O Programa de Contabilidade devera oferecer ferramentas de Gestdo de informagdes
de: Planejamento: PPA; LOA; e LDO; - Execucdo: Orgamentaria; Extra—orgamentaria; e Financeira; - Contdbil:
Escrituracdo; - Informacde s gerenciais e relatdrios: Acompanhamento Empenhos; Acompanhamento Dotagéo;
Acompanhamento Receita; Extra—or¢amentdrio; Despesas com pessoal; Despesas com educagdo; despesa com
Acompanhamento saude; despesas com FUNDEB; Pertinentes a Lei n? 4.320/64; Pertinentes a Lei n? 101/00;
SIOPS; SIOPE; DCTF e DIRF; Todos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

2 Locacdo e manutengdo do Programa de Folha de Pagamento. O Software devera oferecer ferramentas de: més 12
Cadastro de completo de servidor e beneficidrio; Criacdo de férmulas de célculo para vencimentos e descontos;
Integragdo com cartdo—ponto eletrdnico; Rotina de sindicatos parametrizével; Célculo de férias normais e
coletivas, abono e complemento de férias ; Atualizagdo automatica das tabelas de INSS, IRRF, Salario Familia e
Saldrio Minimo; Arquivos para crédito em conta corrente; Mala direta; Alerta sobre o vencimento de: férias,
contrato de experiéncia, exame médico, retorno de afastamento; Informe de rendimentos: RAIS, DIRF, e E-
SOCIAL; Perfil das retengdes e grafico Previdencidrio; Registro xs com foto; Administragao de salarios: reajuste
automaticos, plano de cargos e saldrios, complemento salarial; 132 salario 12 e 22 parcelas ou mais e ajustes
complementares; Integragdo contdbil; Sistema de Folha de Pagamento para Geracdo do SAGRES; Ficha
Financeira; Ficha Funcional; Relatério Previdencidrio; Relatérios administrativos de admissGes por tempo e
prazo, contrato de experiéncia, emiss3o de portarias, solicitagdo e controle de empréstimos declaragdo de
dependentes e outros;

4.0.D0 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Salienta-se que na referida contratagdo, ndo serd concedido o tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte, nos termos das disposicdes contidas nos Arts. 47 e 48, da Lei Complementar n2 123/2006, visto estarem presentes, isolada
ou simultaneamente, as situacGes previstas nos incisos Il e Ill, do Art. 49, do mesmo diploma legal.

4.2.A participa¢do no certame, portanto, deverd ser aberta a quaisquer interessados, inclusive as Microempresas, Empresas de Pequeno
Porte e Equiparados, nos termos da legislagdo vigente.

5.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as cldusulas do respectivo contrato ou outros
instrumentos habeis.

5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucdo do objeto da presente contratacdo, nos termos do
correspondente instrumento de ajuste.

5.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos ou servicos, exercendo a mais ampla
e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

6.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

6.1.Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacdo fiscal, civil, tributaria e trabalhista, bem como por todas as
despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razio da execugio do objeto contratado.
6.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servicos que apresentarem defeitos, alteragdes, imperfeicdes ou
quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apds o
recebimento ou pagamento.

6.3.Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e expressa autorizacio do Contratante.



6.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas no respectivo processo licitatorio, conforme o caso, apresentando ao Contratante os
documentos necessarios, sempre que solicitado.

6.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente participou do certame e consequentemente apresentou
a documentagio exigida na fase de habilitagdo.

6.6.Executar todas as obrigagBes assumidas sempre com observéincia a melhor técnica vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos
preceitos legais, normas e especificagdes técnicas correspondentes.

7.0.D0S PRAZOS E DA VIGENCIA

7.1.0s prazos méximos de inicio de etapas de execugéo e de conclusio do objeto da contratagdo, que admite prorrogagdo nas condicdes e
hip6teses previstas no Art. 57, § 12, da Lei 8.666/93, estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura do Contrato ou equivalente:
7.1.1.Inicio: 3 (trés) dias;

7.1.2.Conclusdo: 12 (doze) meses.

7.2.A vigéncia da presente contratagdo serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de
ajuste; podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante acordo entre as partes e observadas as caracteristicas do objeto
contratado, conforme o disposto no Art. 57, incisos Il e IV, da Lei 8.666/93.

8.0.D0 REAJUSTAMENTO

8.1.0s pregos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo do Contratado, os pregos poderdo sofrer reajuste apods o interregno de
um ano, na mesma proporgdo da variagdo verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més de apresentagdo da respectiva
proposta, exclusivamente para as obrigag8es iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

8.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.
8.4.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela Gltima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memoria de céiculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.5.Nas aferigBes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

8.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.0 reajuste podera ser realizado por apostilamento.

9.0.D0 PAGAMENTO
9.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observincia s normas e procedimentos adotados pelo Contratante, da
seguinte maneira: MENSAL

10.0.DA VERIFICACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
10.1.Se necesséria a verificacio da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do licitante, a relagdo dos documentos essenciais limitar-se-
4 a definida nos Arts. 30 e 31 da Lei 8.666/93.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO
11.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condiges de adimplemento das obrigagdes pactuadas, os procedimentos e prazos
para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerio, conforme o caso, as disposi¢des dos Arts. 73 a 76, da Lei 8.666/93.

12.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

12.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal do contrato, nos termos da norma vigente,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, respectivamente, permitida a contratagdo de terceiros para assisténcia e
subsidio de informagdes pertinentes a essas atribuigdes.

13.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execugdo do contrato, comportar—se de modo inidéneo, declarar informagdes falsas ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla
defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores SICAF do Governo Federal e de sistemas semelhantes mantidos por Estados, Distrito Federal ou
Municipios, pelo prazo de até 05 {cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominagdes legais.
13.2.A recusa injusta em deixar de cumprir as obrigacdes assumidas e preceitos legais, sujeitard o Contratado, garantida a prévia defesa, as
seguintes penalidades previstas nos Arts. 86 e 87, da Lei 8.666/93: a — adverténcia; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato por dia de atraso na entrega, no inicio ou na execugdo do objeto da contratagdo; c — multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor contratado pela inexecugdo total ou parcial do contrato; d — simultaneamente, qualquer das penalidades cabiveis
fundamentadas na Lei 8.666/93 e na Lei 10.520/02.

13.3.5e o valor da multa ou indeniza¢do devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicagio ao Contratado, serd
automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdrios de 1%
(um por cento)} ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

13.4.Ap6s a aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, realizar—se—a comunicagio escrita ao Contratado, e publicado na imprensa
oficial, excluidas as penalidades de advert@ncia e muita de mora quando for o caso, constando o fundamento legal da punigdo, informando
ainda que o fato serd registrado no cadastro correspondente.

14.0.DA COMPENSAGAO FINANCEIRA



14.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma
forma para o atraso, serd admitida a compensacéo financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente
ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdrios devidos em razdo do atraso no pagamento serdo calculados com utilizacdo da
seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos moratérios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensagdo financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX =
percentual do IPCA-IBGE acumulado nos dltimos doze meses ou, na sua faita, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua.
Na hipdtese do referido indice estabelecido para a compensacgdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

Cajazeiras - PB, 23 de Margo de 2023.

Jlﬁm bosa

KATIA VIRGINIA ALMEIDA BARBOSA
Secretaria Executiva




‘ AME S)/ UDE

ESTADO DA PARAIBA
AME SAUDE — CONS. INTER. DE SAUDE DOS MUN. DO ALTO SERTAO

TERMO DE REFERENCIA - APROVACAQ

OBIJETO: Locacdo e manutengdo de programa de informdtica na drea de contabilidade e folha de pagamento, destinados ao CONSORCIO
AME SAUDE.

1.0.DO TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta os elementos necessérios e suficientes, com o nivel de precisdo adequados, para a
caracterizacio do objeto da contratacdo pretendida, de modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da Administragdo,
representada pela sua estrutura organizacional.

2.0.DA APROVACAO
2.1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.

Termo de Referéncia aprovado.

0 termo de referéncia é documento prévio ao processo licitatorio e que deve dispor sobre as condigdes gerais de sua execugdo. Serve de
base para a elaboragdo do instrumento convocatorio.

Cajazeiras - PB, 27 de Margo de 2023.

DENISE BANDEIRA DE MELO BARBOSA PEREIRA
Presidente




